
個人情報保護方針 

株式会社フジワーク R&D は、人材派遣事業、有料職業紹介事業・ 製品開発事業等を営むことを通じて、 多数の個人情報を取り

扱っており、その個人情報を保護することが当社に課せられた社会的な責務と認識しております。 

そのため、当社は個人情報保護に関する方針を下記に定め、個人情報保護の仕組みを構築し、全社員に個人情報保護の重要性の認

識と取組みを徹底させることにより、個人情報の保護を推進致します。 

 

1. 利用目的を明確にした上で、目的の範囲内に限り、個人情報を取得し利用します。また、利用目的の範囲を超えて個人情報の利

用・提供を行わないよう、社内の管理体制の整備及び安全管理処置を講じます。 

 

2. 個人情報に関する漏えい、滅失又はき損等のリスクに対応する認識を全社員で共有し、合理的な安全対策を講じます。 

 

3. 上記のリスクを未然に防止する予防措置や発生した問題の再発を防止する是正措置に関して手順を定め、実施します。 

 

4. 個人情報の保護に関する法律、国が定める指針およびその他の規範を参照できる手順 を確立し、それらを確実に遵守します。 

 

5. 経営者による見直し等を通じて、個人情報保護に関する管理の体制と仕組みについて継続的に改善を実施します。 

 

6. 個人情報に関するお問い合わせ、苦情・相談や開示等のご請求に迅速に対応します。 

〔制定日〕2015 年 4 月 1 日 

〔改定日〕2019 年 7 月 19 日 

株式会社フジワーク R＆D 

代表取締役社長 岡田純子︎ 

 

個人情報保護方針に関するお問合せ窓口 

株式会社フジワークR&D 個人情報保護管理者 

東京本社 電話：03-6911-0909 FAX03-6911-0939 

関西支社 電話：06-4796-6630 FAX06-4796-6639 

 

プライバシーマーク 

当社は、個人情報を適正に取り扱っている事業者として一般財団法人日本情報経済社会推進協会（JIPDEC）よりプライバシーマ

ークの付与認定を受けています。「プライバシーマーク」とは、個人情報の取り扱いに関して、適切な保護措置を講じていると認

められた民間企業に対して、JIPDEC により認定・付与されるマークです。 

今回、認定を受けたことを機に、あらためて個人情報保護の重要性を再認識し、当社にて制定した「個人情報保護方針」を遵守

し、さらに個人情報の保護に努めていきます。 

                                                 


